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Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

~TUTMED ZDROWIE SANOK"
REALIZOWANEGO W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYINEGO
WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020
0S PRIORYTETOWA VIII INTEGRACJA SPOLECZNA

DZIALANIE 8.3 ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO USLUG SPOLECZNYCH I ZDROWOTNYCH

§1
SLOWNIK POJEC

Definicje uzywane w ramach niniejszego Regulaminu kazdorazowo oznaczajq:

1.

10.

11.

12.

Projekt - nalezy przez to rozumiel¢ przedsiewziecie pn. ,TUTMED ZDROWIE SANOK” realizowane
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
Os$ priorytetowa VIII Integracja spoteczna, Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych
i zdrowotnych, na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPPK.08.03.00-18-0002/18-00 z dnia
19 wrzesnia 2018r.

Regulamin - Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. ,TUTMED ZDROWIE SANOK".

Instytucja Zarzadzajaca - nalezy przez to rozumiec¢ Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
z siedziba: al. tukasza Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszow.

Instytucja Posredniczaca - Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedzibg: ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow.

Beneficjent - Osrodek Rehabilitacji Ruchowej TUTMED Anna Tutak-Walas, ul. Architektéw 11/U4, 35-082
Rzeszow.

Kandydat/Kandydatka - osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne do Projektu w celu zakwalifikowania
sie do udziatu w oferowanym wsparciu, jako Uczestnik/ Uczestniczka Projektu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie, ktoéra podpisata Deklaracje uczestnictwa
w  Projekcie i korzysta bezposrednio ze $wiadczen  zdrowotnych oraz innych  ustug

(tj. wyzywienie) w ramach DDOM (pacjent DDOM).

Opiekun Uczestnika/Uczestniczki Projektu - osoba petnigca funkcje opiekuncze wobec
Uczestnika/Uczestniczki Projektu.

Biuro Projektu - Biuro Projektu znajdujace sie przy ul. Przemyskiej 24, 38-500 Sanok.

Dzienny dom opieki medycznej (DDOM) - jedna z form deinstytucjonalizacji opieki nad osobami
zaleznymi. DDOM jest wyodrebniong strukturalnie czescig Osrodka Rehabilitacji Ruchowej TUTMED Anna
Tutak-Walas. W dziennym domu opieki medycznej zapewnia sie opieke medyczna w warunkach zblizonych
do domowych. DDOM w Sanoku zostat utworzony w ramach projektu ,TUTMED ZDROWIE SANOK".

Standard DDOM - dokument pn. ,Dzienny dom opieki medycznej - organizacja i zadania” przyjety
Uchwatq Nr 49/2017/X1V Komitetu Sterujacego ds. koordynacji interwencji EFSI
w sektorze zdrowia z dnia 19 wrzesnia 2017 roku.

Osoba niesamodzielna - osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosé
potrzebuje opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej
z podstawowych czynnosci dnia codziennego. Do oceny stopnia samodzielnosci fizycznej stosowana jest
Skala Barthel, ktéra pozwala na ocene chorego pod wzgledem jego zapotrzebowania na opieke innych
0os6b. Bierze sie w niej pod uwage miedzy innymi czynnosci zycia codziennego takie jak: spozywanie
positkdw, poruszanie sie, wchodzenie i schodzenie po schodach, siadanie, ubieranie i rozbieranie sie,
utrzymanie higieny osobistej, korzystanie z toalety oraz kontrolowanie czynnosci fizjologicznych. Za osobe
niesamodzielng uznaje sie rowniez dzieci, nad ktérymi opieke sprawuje uczestnik projektu.
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Pobyt w dziennym domu opieki medycznej - korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych oraz innych ustug
(np. wyzywienie) $wiadczonych w dziennym domu opieki medycznej.

Ustuga zdrowotna - kazde $wiadczenie opieki zdrowotnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Rodzina - osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajace w faktycznym zwigzku, wspdlnie
zamieszkujace i gospodarujace lub wskazane przez osobe zakwalifikowang do dziennego domu opieki
medycznej.

Wielodyscyplinarny Zespo6t Terapeutyczny (WZT) - zesp6t powotywany do kompleksowej opieki nad
osobami zakwalifikowanymi do dziennego domu opieki medycznej. W sktad zespotu wchodzi lekarz
ubezpieczenia zdrowotnego, lekarz specjalista w dziedzinie rehabilitacji medycznej, lekarz specjalista
w dziedzinie geriatrii, pielegniarka petnigca funkcje kierownika zespotu terapeutycznego, pielegniarka,
fizjoterapeuta/rehabilitant, opiekun medyczny, terapeuta zajeciowy, psycholog, dietetyk, logopeda.

Indywidualny Plan Terapii - plan pracy terapeutycznej z uczestnikiem, tworzony na podstawie
sporzadzonej diagnozy potrzeb oraz diagnozy mozliwosci psychofizycznych uczestnika i wspdlnie z nim
realizowany.

Dane osobowe - wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej (,osobie, ktorej dane dotycza”) - przetwarzane przez Beneficjenta w zwigzku z realizacjg
Projektu. Mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktdrg mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowa¢, w szczegolnosci na podstawie identyfikatora takiego jak: imie, nazwisko, numery
identyfikacyjne, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden lub kilka szczegdlnych czynnikéw
okreslajacych fizyczna, fizjologiczng, genetyczna, psychiczng, ekonomiczna, kulturowg lub spoteczng
tozsamos$¢ osoby fizycznej. Dane osobowe Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu/Opiekundw Uczestnikdow/
Uczestniczek Projektu przetwarzane s w ramach wykonywania zadan wynikajacych z Umowy
o dofinansowanie Projektu zawartej pomiedzy Beneficjentem a Instytucjg Posredniczaca.

Przetwarzanie danych osobowych - operacja lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych
lub zestawach danych osobowych w sposdb zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jak zbieranie,
utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adoptowanie lub modyfikowanie, pobieranie,
przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie przez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju
udostepnianie, dopasowywanie lub fqczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie, w zakresie niezbednym
do prawidiowej realizacji projektu.

Strona internetowa - strona internetowa Beneficjenta http://www.tutmed.pl.

Dokumenty rekrutacyjne - komplet dokumentéw niezbednych do zgtoszenia swojej kandydatury
do udzialtu w projekcie, dostepne w biurze projektu i na stronie internetowej Beneficjenta
http://www.tutmed.pl.

§2
INFORMACIE O PROJEKCIE

Projekt jest wspdtfinansowany ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt realizowany jest przez Osrodek Rehabilitacji Ruchowej TUTMED Anna Tutak-Walas, ul. Architektéw
11/U4, 35-082 Rzeszéw, w terminie od 01.09.2018 roku do 31.08.2021 r. na podstawie umowy
o dofinansowanie Projektu nr RPPK.08.03.00-18-0002/18-00 z dnia 19 wrzesnia 2018 r. zawartej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, z siedzibg przy ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11.

Projekt jest realizowany w wojewddztwie podkarpackim na terenie powiatu sanockiego, w okresie
od 01.09.2018 roku do 31.08.2021 roku.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie dostepnosci do ustug zdrowotnych dla 150 oséb (90 kobiet i 60
mezczyzn) niesamodzielnych, w tym osoéb starszych (min. 77 oséb pow. 65 roku zycia) z terenu powiatu
sanockiego w okresie od 01.09.2018 do 31.08.2021, poprzez $wiadczenia geriatryczne, pielegnacyjne,
opiekuncze i rehabilitacyjne oraz kontynuacje leczenia w ramach dziennego domu opieki medycznej.
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Grupa docelowq Projektu stanowi 150 osob niesamodzielnych (90 Kobiet, 60 mezczyzn), w tym min. 77
os6b powyzej 65 roku zycia, z terenu powiatu sanockiego, ktorych stan zdrowia nie pozwala
na pozostawanie wytacznie pod opiekg podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej, a jednoczesnie nie wymaga catodobowego nadzoru lekarskiego i pielegniarskiego
realizowanego w trybie stacjonarnym.

W ramach Projektu udzielane bedzie wsparcie edukacyjne dla Opiekundéw Uczestnikdw/ Uczestniczek
Projektu w zakresie przygotowania do kontynuacji opieki nad pacjentem po opuszczeniu DDOM.

Przewidziane w ramach Projektu wsparcie bedzie realizowane w oparciu o Standard DDOM.

§3
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla zasady rekrutacji Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu i uczestnictwa w Projekcie
pt. ,TUTMED ZDROWIE SANOK”, w ramach ktérego zostat utworzony dzienny dom opieki medycznej
w Sanoku. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VIII Integracja spoteczna, Dziatanie 8.3 Zwiekszenie
dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych.

DDOM ma siedzibe w Osrodku Rehabilitacji Ruchowej TUTMED, mieszczacym sie w Sanoku przy
ul. Przemyskiej 24.

Szczego6towe zasady organizacji i funkcjonowania dziennego domu opieki medycznej, a takze zasady
i warunki korzystania z DDOM okresla ,Regulamin funkcjonowania dziennego domu opieki medycznej
w Sanoku” (zwany dalej Regulaminem funkcjonowania DDOM).

Uczestnicy/Uczestniczki Projektu nie ponoszg zadnych kosztéw zwigzanych z udziatem w Projekcie.

Regulamin wraz z pozostatymi dokumentami rekrutacyjnymi dostepny jest w Biurze projektu mieszczacym
sie przy ul. Przemyskiej 24, 38-500 Sanok oraz na stronie internetowej Beneficjenta www.tutmed.pl..

Kazdy Kandydat/Kandydatka / Uczestnik/Uczestniczka Projektu / Opiekun Uczestnika/ Uczestniczki
Projektu ma obowigzek zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. ,TUTMED
ZDROWIE SANOK” oraz Regulaminem funkcjonowania dziennego domu opieki medycznej w Sanoku.

Wszelkie dane osobowe pozyskane na etapie rekrutacji do Projektu beda przetwarzane wytacznie w celu
realizacji Projektu zgodnie z informacjami zawartymi w Oswiadczeniu Uczestnika/Uczestniczki Projektu
(dotyczacym danych osobowych), stanowigcym zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

8§84
KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI DO UDZIALU W PROJEKCIE

Wsparcie skierowane jest do oséb niesamodzielnych, w szczegdlnosci oséb powyzej 65 roku zycia, ktorych
stan zdrowia nie pozwala na pozostawanie wytacznie pod opieka podstawowej opieki zdrowotnej
i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a jednoczesnie nie wymagajgacych catodobowego nadzoru
lekarskiego i pielegniarskiego realizowanego w trybie stacjonarnym. Swiadczenia w dziennym domu opieki
medycznej udzielane sg pacjentom wymagajacym, ze wzgledu na stan zdrowia, Swiadczen pielegnacyjnych,
opiekunczych i rehabilitacyjnych oraz kontynuacji leczenia, a niewymagajacym hospitalizacji w oddziale
szpitalnym, ktérzy w ocenie skalg poziomu samodzielnosci (skala Barthel) otrzymali 40-65 punktéow.

Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu (pacjentem DDOM) moze zosta¢ osoba, ktdéra spetnia tacznie
nastepujace kryteria przyjecia:

1) osoba niesamodzielna, ktéra w ocenie skalg samodzielnosci Barthel otrzymata od 40 do 65 punktéw
(weryfikacja na podstawie oceny dokonanej przez lekarza kierujgcego zamieszczonej w zataczniku nr 2
do Formularza Rekrutacyjnego),

2) osoba zamieszkata na terenie powiatu sanockiego w wojewddztwie podkarpackim, (weryfikacja
na podstawie informacji zawartych w Formularzu Rekrutacyjnym oraz na podstawie o$wiadczenia
o spetnieniu kryteridéw kwalifikujgcych do udziatu w Projekcie),
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3) osoba, ktéra posiada prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z 27.08.2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.) (weryfikacja
na podstawie informacji zawartych w Formularzu Rekrutacyjnym oraz na podstawie os$wiadczenia
o spetnieniu kryteriéw kwalifikujacych do udziatu w Projekcie i/lub weryfikacja w systemie EWUS),

4) osoba bezposrednio po przebytej hospitalizacji, ktérej stan zdrowia wymaga wzmozonej opieki
pielegniarskiej, nadzoru nad terapig farmakologiczng, kompleksowych dziatari usprawniajacych
i przeciwdziatajacych postepujacej niesamodzielnosci oraz wsparcia i edukacji zdrowotnej, a takze
doradztwa w zakresie organizacji opieki i leczenia osoby niesamodzielnej lub osoba, u ktérej wystepuje
ryzyko hospitalizowania w najblizszym czasie lub ktérej w okresie ostatnich 12 miesiecy udzielone
zostaty $wiadczenia zdrowotne z zakresu leczenia szpitalnego (weryfikacja na podstawie informacji
zawartych w skierowaniu do DDOM stanowigcym zat. nr 1 do Formularza Rekrutacyjnego oraz
na podstawie oéwiadczenia o spetnieniu kryteriéw kwalifikujacych do udziatu w Projekciel),

5) osoba nie korzystajaca ze $wiadczen zdrowotnych z zakresu swiadczen pielegnacyjnych i opiekunczych
w ramach opieki dtugoterminowej, opieki paliatywnej i hospicyjnej oraz rehabilitacji leczniczej,
w warunkach osrodka Iub oddziatu dziennego oraz w warunkach stacjonarnych (weryfikacja na
podstawie informacji zawartych w Formularzu Rekrutacyjnym oraz na podstawie os$wiadczenia
o spetnieniu kryteriéw kwalifikujacych do udziatu w Projekcie),

6) osoba w przypadku ktérej podstawowym wskazaniem do objecia jej opieka (w ramach DDOM) nie jest
zaawansowana choroba psychiczna lub uzaleznienie (osoba nie korzystajaca ze swiadczen zdrowotnych
z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien) - weryfikacja na podstawie informacji zawartych
w Formularzu Rekrutacyjnym oraz na podstawie oswiadczenia o spetnieniu kryteriow kwalifikujacych
do udziatu w Projekcie.

Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu moze zosta¢ osoba, ktéra:
e w terminie trwania naboru do Projektu dostarczy wymagane niniejszym Regulaminem dokumenty,
o ktérych mowa w § 5,
e zaakceptuje niniejszy Regulamin,
e zobliguje sie do dostarczenia po zakonczeniu udziatu w Projekcie informacji/dokumentow
umozliwiajacych przeprowadzenie ewaluacji — weryfikacja na podstawie Deklaracji uczestnictwa
w Projekcie.

§5
DOKUMENTY REKRUTACYINE ORAZ DOKUMENTY DOTYCZACE UDZIALU
W PROJEKCIE

Dokumenty rekrutacyjne, na podstawie ktérych nastepuje kwalifikowanie oséb (Kandydatéw/ Kandydatek)
do udziatu w Projekcie:

Formularz Rekrutacyjny, stanowigcy zatacznik nr 1 do Regulaminu oraz zataczniki potwierdzajace
kwalifikowalnos$¢ Kandydata/Kandydatki do Projektu, tj.:

o Skierowanie do DDOM wydane przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, a w przypadku oséb
bezposrednio po leczeniu szpitalnym - lekarza ubezpieczenia zdrowotnego udzielajgcego $wiadczen
w szpitalu - zatacznik nr 1 do Formularza Rekrutacyjnego.

o Karta oceny $wiadczeniobiorcy kierowanego do DDOM - =zatacznik nr 2 do Formularza
Rekrutacyjnego.

Dokumenty dotyczace udziatu w Projekcie wypetniane przez Kandydatéw/Kandydatki zakwalifikowanych/-e
do udziatu w Projekcie:

e Oswiadczenie o] spetnianiu kryteriéw kwalifikujacych do udziatu w Projekcie
- zatacznik nr 2 do Regulaminu,

! Beneficjent zastrzega sobie prawo do zweryfikowania wiarygodnosci informacji podanych w Formularzu Rekrutacyjnym wraz
z zatgcznikami oraz w dokumentach dotyczacych udziatu w Projekcie poprzez:

sprawdzenie ich w odpowiednich instytucjach;

zobowigzanie Uczestnikdw/ Uczestniczki Projektu do przedtozenia stosownych dokumentéow, tj. np. karta
informacyjna/wypis ze szpitala, zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace wystepowanie ryzyka hospitalizowania pacjenta
w najblizszym czasie, itp.
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e Deklaracja uczestnictwa w Projekcie - zatacznik nr 3 do Regulaminu,
e Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu (dot. przetwarzania danych osobowych) - zatacznik
nr 4 do Regulaminu.

Dodatkowo po zakwalifikowaniu Uczestnika/Uczestniczki Projektu do udziatu we wsparciu wymagane bedzie
dostarczenie:

e w przypadku wyrazenia przez Opiekuna Uczestnika/Uczestniczki Projektu checi skorzystania
ze wsparcia edukacyjnego w zakresie przygotowania do kontynuacji opieki nad pacjentem
po opuszczeniu DDOM - Oswiadczenia o petnieniu roli opiekuna Uczestnika/ Uczestniczki Projektu -
zatqcznik nr 5 do Regulaminu,

Ww. dokumenty w miejscach do tego oznaczonych powinny by¢ podpisane przez Kandydata/Kandydatke
lub Uczestnika/Uczestniczke Projektu, a w sytuacji gdy Kandydat/ Kandydatka lub Uczestnik/Uczestniczka
Projektu nie posiadajg zdolnosci do czynnosci prawnych - przez ich opiekuna prawnego.

Wzory wymaganych dokumentéw sg dostepne w Biurze Projektu, w DDOM, na stronie internetowej
Beneficjenta www.tutmed.pl, a w przypadku wyrazenia takiej potrzeby przez Kandydata/ Kandydatke mogq
by¢ wysytane listownie do osoby zainteresowanej udziatem w Projekcie.

§6
OPIS REKRUTACII

Rekrutacja ma charakter otwarty i prowadzona jest z zachowaniem transparentnosci dziatan
i niedyskryminacji z uwzglednieniem odmiennych potrzeb Kobiet/Mezczyzn oraz oséb niepetnosprawnych.

Rekrutacja do Projektu jest prowadzona:

e zgodnie z politykg rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020 oraz zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, wtym dostepnosci dla o0séb
z niepetnosprawnosciami,

e W sposOb bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi, jednakowymi dla wszystkich
Kandydatéw/Kandydatek w oparciu o dokumentacje rekrutacyjna.

Nabor prowadzony bedzie przez tydzien, zostanie wydtuzony do momentu zrekrutowania 15 osob,
kwalifikujacych sie do udzialu w Projekcie lub zostanie ogtoszony nabdr uzupetniajacy. W przypadku
wiekszej liczby Kandydatéw/ Kandydatek, bedg tworzone listy rezerwowe zgodnie z zapisami w § 8 pkt. 6-
9 Regulaminu. Po zakonczonym udziale w Projekcie przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu, na jego/jej
miejsce zostanie przyjeta osoba znajdujaca sie na pierwszym miejscu listy rezerwowej, ktéra nadal bedzie
kwalifikowata sie do udziatu w Projekcie i wyrazi che¢ przystgpienia do Projektu. W przypadku braku oséb
na listach rezerwowych zostanie uruchomiony kolejny nabér, az do momentu objecia wsparciem 150 os.

Kwalifikowalno$¢ Uczestnika/Uczestniczki Projektu bedzie potwierdzana na etapie rekrutacji (na podstawie
dokumentéw rekrutacyjnych) oraz bezposrednio przed udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach
Projektu (na podstawie dokumentédw dotyczacych udziatu w Projekcie).

Wiek Kandydatéw/Kandydatek do projektu weryfikowany bedzie na podstawie numeru PESEL
i potwierdzony na podstawie dokumentu tozsamosci (dowdd osobisty prawo jazdy, paszport).

Rekrutacja do Projektu obejmuje ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych oraz ocene formalng
i merytoryczna.

Etapy rekrutacji:

e przyjmowanie Formularzy Rekrutacyjnych w Biurze Projektu w formie papierowej,

o weryfikacja formularzy przez kadre zarzadzajacq Projektem,

e informowanie Kandydatow/Kandydatek o zakwalifikowaniu lub nie do Projektu,

e podpisanie przez zakwalifikowanego Kandydata/ Kandydatke Deklaracji uczestnictwa
w Projekcie oraz pozostatych dokumentéw dotyczacych udziatu w Projekcie.
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§7
SKLADANIE DOKUMENTOW REKRUTACYINYCH

Warunkiem zgtoszenia udziatu w Projekcie jest prawidtowe wypetnienie Formularza Rekrutacyjnego
i dostarczenie go wraz z wymaganymi zatgcznikami osobiscie, przez osoby trzecie lub za posrednictwem
poczty/kuriera do Biura Projektu lub rejestracji przychodni medycznej TUTMED, mieszczacych sie przy ulicy
Przemyskiej 24 w Sanoku. O terminie ztozenia Formularza Rekrutacyjnego decyduje faktyczny wptyw
dokumentéw do Beneficjenta.

Formularz Rekrutacyjny wraz z zatgacznikami powinien by¢ kompletny, poprawnie wypetniony w jezyku
polskim, opatrzony wymaganymi podpisami oraz pieczeciami (jesli dotyczy), w tym czytelnym podpisem
Kandydata/Kandydatki pozwalajacym na identyfikacje jego/jej imienia i nazwiska i przedtozony w oryginale
w formie papierowej. Wszystkie wymagane czesci formularza powinny zosta¢ wypetnione.

Kazdy Formularz rekrutacyjny otrzyma indywidualny numer.

Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed lub po zakonczeniu rekrutacji do Projektu nie bedg podlegaty
ocenie.

Wypetnienie i ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem
Kandydata/Kandydatki do Projektu.

§8
OCENA DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH ORAZ TWORZENIE LIST RANKINGOWYCH

Dokumenty rekrutacyjne zostang poddane ocenie formalnej i merytorycznej przez personel zarzadzajacy
Projektu z zachowaniem zasady bezstronnosci oraz przejrzystosci dokonywanej oceny w oparciu o kryteria
kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie opisane w § 4 Regulaminu, zgodnie z Kartg oceny Formularza
Rekrutacyjnego.

W przypadku brakéw formalnych dopuszcza sie mozliwo$¢ jednokrotnego uzupetniania btedéw formalnych,
takich jak:

e niekompletno$¢ Formularza Rekrutacyjnego, brak wymaganych zatacznikéw,

e nie wypetnienie wszystkich wymaganych pdl w dokumentach rekrutacyjnych,

e brak wymaganych podpiséw/pieczeci (jesli dotyczy),

e nie przedtozenie Formularza Rekrutacyjnego wraz z zatacznikami w oryginale w formie papierowej,
w terminie wskazanym przez Beneficjenta.

Kandydat/Kandydatka zostanie ~wezwany do uzupetnienia brakow  osobiscie, telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Dokumenty rekrutacyjne, ktére nie zostang uzupetnione i/lub
skorygowane w terminie wskazanym przez Beneficjenta zostang odrzucone i nie beda podlegaty dalszej
ocenie.

W ramach oceny formalnej zostanie przeprowadzona réwniez weryfikacja w zakresie spetniania przez
Kandydata/Kandydatke kryteriéw kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie, o ktéorych mowa w § 4
Regulaminu.

Kandydatom/Kandydatkom, ktérych dokumenty rekrutacyjne beda poprawne pod wzgledem formalnym
i ktérzy zostang pozytywnie zweryfikowani w zakresie spetnienia kryteriow kwalifikowalnosci do udziatu
w Projekcie, zostang nastepnie przyznane punkty rekrutacyjne (ocena merytoryczna). Punkty rekrutacyjne
przyznawane bedg na podstawie wyniku badania w skali Barthel, przy czym do udziatu w Projekcie
zakwalifikowane moga zosta¢ wylacznie osoby, ktére uzyskaty wynik w przedziale od 40 do 65 punktdéw.
Liczba przyznawanych punktédw rekrutacyjnych bedzie odwrotnie proporcjonalna do uzyskanych z badania
(wynik z badania 40 = 26 pkt., wynik z badania 65 = 1 pkt.).

Punkty rekrutacyjne przyznawane beda wg. nastepujacego schematu:
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Liczba punktow rekrutacyjnych
przyznawana na podstawie punktéw w skali Barthel:

Liczba punktéw | Liczba punktéow | Liczba punktédw | Liczba punktéw | Liczba punktéw | Liczba punktéw
w skali Barthel rekrutacyjnych w skali Barthel rekrutacyjnych w skali Barthel rekrutacyjnych
40 | 26 49 | 17 58 | 8
41 | 25 50 | 16 59 | 7
42 | 24 51| 15 60 | 6
43 | 23 52| 14 61 |5
44 | 22 53| 13 62 | 4
45 | 21 54 | 12 63| 3
46 | 20 55| 11 64 | 2
47 | 19 56 | 10 65| 1

48 | 18 5719

Listy rankingowe, tj. lista osdb zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie (lista podstawowa) oraz lista
rezerwowa zostang utworzone na podstawie liczby przyznanych punktow rekrutacyjnych (do udziatu
w Projekcie w pierwszej kolejnosci zakwalifikowane zostang osoby z najwiekszg liczbg punktow),
z zachowaniem  odpowiedniej  proporcji kobiet i  mezczyzn oraz udziatu procentowego
Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu w wieku powyzej 65 roku zycia - zgodnie z § 2 pkt. 6 Regulaminu.
Od decyzji personelu zarzadzajacego Projektem w sprawie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie
nie przystuguje odwotanie.

Kandydaci/Kandydatki, ktorzy z powodu braku miejsc nie zakwalifikujg sie do udziatu w Projekcie zostang
umieszczeni na liscie rezerwowej, majac pierwszenstwo przyjecia do Projektu w momencie
rezygnacji/wykluczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z udziatu w Projekcie oraz w przypadku zwolnienia
miejsca w DDOM (pod warunkiem potwierdzenia spetniania w dalszym ciggu warunkow kwalifikowalnosci
do udziatu w Projekcie). Na wolne miejsce zostanie zakwalifikowana kolejna osoba zgodnie z kolejnoscig na
liscie rezerwowej lub zostanie przeprowadzona dodatkowa rekrutacja.

W przypadku uzyskania przez Kandydatow/Kandydatki jednakowej liczby punktéw rekrutacyjnych,
o kolejnosci na liscie podstawowej i rezerwowej decydowal¢ bedzie data zlozenia Formularza
Rekrutacyjnego (wczesdniejszy termin ziozenia/wptywu Formularza Rekrutacyjnego jest réwnoznaczny
z pierwszenstwem na danej liscie).

Listy beda dostepne w Biurze Projektu oraz w DDOM z uwzglednieniem zasad okreslonych
w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz.UE.L.119.1), tzw. ,RODO".

O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Kandydaci/Kandydatki zostang poinformowani osobiscie
w Biurze Projektu, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu bedzie zobligowany do potwierdzenia spetnienia kryteriéw
kwalifikujacych do udzialu w Projekcie, na dzied rozpoczecia udzialu w oferowanym wsparciu.
Po zakwalifikowaniu do udziatlu w Projekcie Kandydat/Kandydatka zobowigzany/-a jest do podpisania oraz
dostarczenia w okreslonym terminie podanym wraz z informacja o zakwalifikowaniu sie do udziatu
w Projekcie do Biura Projektu dokumentéw dotyczacych udziatu w Projekcie, o ktédrych mowa w § 5 pkt. 2-
3.

Wymienione powyzej dokumenty musza, by¢ kompletne, poprawnie wypetnione
w jezyku polskim, opatrzone wymaganymi podpisami Uczestnika/Uczestniczki Projektu wraz
z data wypetnienia dokumentéw i przedtozone w oryginale w formie papierowej. Weryfikacji ww.
dokumentéw dokona Kierownik Projektu.

Nie spetnianie kryteridw kwalifikujgcych do udziatu w Projekcie w dniu rozpoczecia udziatu w Projekcie,
niedostarczenie prawidtowo wypetnionych i podpisanych dokumentéw dotyczacych udziatu w Projekcie,
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o ktorych mowa w § 5 pkt. 2-3, a w szczegolnosci odmowa podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie
bedzie rownoznaczna z wykluczeniem danej osoby z uczestnictwa w Projekcie.

W dniu podpisania ww. Deklaracji Kandydat/Kandydatka uzyskuje status Uczestnika/ Uczestniczki Projektu.
Za date rozpoczecia udziatlu w Projekcie uznaje sie date przystgpienia do pierwszej formy wsparcia
w ramach Projektu.

89
ZAKRES WSPARCIA

Dzienny dom opieki medycznej zapewnia opieke medyczng potaczong z kontynuacjg terapii
i procesem usprawniania w zakresie funkcjonalnym oraz procesdéw poznawczych.

Czas trwania pobytu w dziennym domu opieki medycznej bedzie ustalany indywidualnie przez
Wielodyscyplinarny Zespo6t Terapeutyczny (WZT) i nie moze by¢ krotszy niz 30 dni roboczych
i dtuzszy niz 120 dni roboczych. Pobyt moze zostac skrdcony z zatozonych 30 dni w przypadku dobrowolnej
rezygnacji pacjenta oraz w przypadku pogorszenia sie stanu zdrowia, wymagajacego realizacji swiadczen
zdrowotnych w warunkach stacjonarnych (leczenie szpitalne, stacjonarne i catodobowe $wiadczenia
zdrowotne inne niz szpitalne).

W miare mozliwoséci w pierwszym miesigcu pacjenci beda przebywali w domu opieki medycznej przez 5 dni
w tygodniu przez 8-10 godzin dziennie, nastepnie w zaleznosci od poprawy stanu zdrowia, liczba
i czestotliwo$¢ udzielanych $wiadczen moze by¢ stopniowo zmniejszana w zaleznosci od potrzeb
indywidualnych kazdego pacjenta, jednak nie moze odbywac sie w czasie krétszym niz 4 godziny dziennie.

Godziny i dni pobytu pacjenta mogaq zostac uelastycznione w zaleznosci od potrzeb zdrowotnych pacjenta.

Pacjent moze korzystac¢ ze swiadczen DDOM tylko raz w czasie trwania Projektu (nie dotyczy pacjentéw,
ktorzy przerwali leczenie z powodu pogorszenia sie stanu zdrowia).

W tym samym czasie w DDOM moze przebywa¢ maksymalnie 15 pacjentéow — uczestnikow projektu.

W ramach DDOM kazdy z Uczestnik/Uczestniczka projektu bedzie miat/-a zapewniony $wiadczenia
w zakresie:

a) konsultacji lekarskich z lekarzem ubezpieczenia rodzinnego, lekarzem specjalista w dziedzinie
geriatrii oraz lekarzem specjalistaq w dziedzinie rehabilitacji medycznej,

b) opieki pielegniarskiej oraz edukacji dotyczacej samoopieki i samopielegnacji,

c) doradztwa w doborze odpowiednich wyrobéw medycznych,

d) usprawnienia ruchowego, tj. rehabilitacji i fizjoterapii,

e) stymulacji proceséw poznawczych poprzez umozliwienie udziatu w zajeciach terapeutycznych,
plastycznych, muzycznych i wspierajacych ruchowo,

f)  zajec logopedycznych,

g) wsparcia psychologicznego,

h) wyzywienia dostosowanego do indywidualnych potrzeb zdrowotnych,

i) przygotowania rodziny i opiekundw pacjenta do kontynuacji opieki w domu (dziatania edukacyjne).

Dodatkowo w zakresie koniecznym do wykonania $wiadczen oraz w razie pilnej potrzeby i w zaleznosci
od wskazania medycznego zapewnia si€ pacjentowi niezbedne badania diagnostyczne oraz specjalistyczne
konsultacje lekarskie. W kazdym przypadku wymagane jest przygotowanie przez WZT uzasadnienia zlecenia
realizacji wymienionych swiadczen.

Najpdzniej w trzecim dniu po przyjeciu pacjenta wielodyscyplinarny zespét terapeutyczny dokonuje oceny
sprawnosci funkcjonalnej w zakresie podstawowych i ztozonych czynnosci zyciowych, ocene odzywienia,
sprawnosci proceséw poznawczych, stanu emocjonalnego, w zaleznosci od potrzeb - réwniez innych
obszaréw np. stopnia niewydolnosci zwieraczy pecherza i odbytu, okreslenie wystepowania niewydolnosci
krazenia lub ryzyko upadkdéw. Zastosowanie okreslonych i wskazanych ponizej narzedzi do oceny stanu
zdrowia pacjenta jest zindywidualizowane i dostosowane do stanu zdrowia kazdego pacjenta. Dodatkowo
w przypadku oséb powyzej 65 r.z. wykonywana jest catosciowa ocena geriatryczna (COG), sktadajaca sie
Z oceny stanu czynnosciowego i fizycznego, a takze funkcji umystowych oraz oceny socjalno-$rodowiskowej,
poprzedzona wykonaniem oceny wedtug skali VES-13.
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10. Celem dokonania oceny sprawnosci funkcjonalnej przeprowadza sie:

a) w przypadku pacjentow ponizej 65 r. z:

e ocene czynnosciowg - mozliwos¢ wykonywania ztozonych czynnosci zycia codziennego
(Instrumental Activities Daily Living, IADL - skala Lawtona); badanie jest wykonywane przez
pielegniarke lub terapeute zajeciowego po przyjeciu i przed wypisaniem.

e ocene fizyczna:

o stan odzywienia (Mini Nutritional Assessment, MNA); badanie jest wykonywane przez dietetyka
po przyjeciu i przed wypisaniem;

o rownowaga, chdd oraz ryzyko upadkow (skala Tinetti); badania sg wykonywane przez
fizjoterapeute po przyjeciu i przed wypisaniem;

o okreslenie wystepowania niewydolnosci serca (Skala niewydolnosci krgzenia wg New York Heart
Association, NYHA); badanie jest wykonywane przez lekarza po przyjeciu i przed wypisaniem;

o okreslenie zapotrzebowania na opieke pielegniarska zgodnie z procesem pielegnowania - ocena
jest wykonywana przez pielegniarke po przyjeciu i przed wypisaniem;

e ocene stanu umystowego - okreslenie stanu emocjonalnego (skala depresji Hamiltona, HAM-D);
badanie jest wykonywane przez psychologa lub psychoterapeute po przyjeciu i przed wypisaniem.

b) w przypadku pacjentow powyzej 65 r. 2.:

e ocene czynnosciowg - mozliwosci wykonywania ztozonych czynnosci zycia codziennego
(Instrumental Activities Daily Living, IADL - skala Lawtona); badanie jest wykonywane przez
pielegniarke lub terapeute zajeciowego po przyjeciu i przed wypisaniem;

e ocene fizyczna:

o stan odzywienia (Mini Nutritional Assessment, MNA); badanie jest wykonywane przez dietetyka
po przyjeciu i przed wypisaniem;

o rownowaga, chdod oraz ryzyko upadkéw (skala Tinetti); badania sg wykonywane przez
fizjoterapeute po przyjeciu i przed wypisaniem;

o okreslenie wystepowania niewydolnosci serca (skala niewydolnosci krazenia wg New York Heart
Association, NYHA); badanie jest wykonywane przez lekarza po przyjeciu i przed wypisaniem;

o okreslenie zapotrzebowania na opieke pielegniarska zgodnie z procesem pielegnowania - ocena
jest wykonywana przez pielegniarke po przyjeciu i przed wypisaniem;

e ocene stanu umystowego:

o ocena sprawnos$ci umystowej - skala Folsteina (MMSE - mini mental state examination);
badanie jest wykonywane przez psychologa lub psychoterapeute po przyjeciu i przed
wypisaniem.

o okreslenie stanu emocjonalnego - geriatryczna skala oceny depresji (Geriatric Depression Scale,
GDS); badanie jest wykonywane przez psychologa lub psychoterapeute po przyjeciu i przed
wypisaniem.

Na podstawie przeprowadzonej cato$ciowej oceny zespdt terapeutyczny przygotowuje Indywidualny
Plan Terapii, okreslajacy m.in. liczbe i rodzaj planowanych $wiadczen oraz czas trwania terapii.

a) na koniec kazdego miesigca

Zespdt terapeutyczny dokonuje oceny rezultatow podjetych dziatan. Jezeli stwierdzi u uczestnika
programu postepy w samodzielnym wykonywaniu czynnosci zycia codziennego, moze modyfikowac
przyjety plan dziatania i podja¢ decyzje o dalszym sprawowaniu opieki. Natomiast w przypadku, kiedy
brak jest postepdw w wyniku stosowanej terapii, rehabilitacji oraz metod pielegnacji, jak réwniez
edukacji pacjenta i jego opiekundéw faktycznych, zespdét podejmuje decyzje o wypisaniu uczestnika
z programu, informujac roéwnoczesnie o mozliwosciach korzystania z innego rodzaju $wiadczen
zdrowotnych lub $wiadczen realizowanych w ramach pomocy spotecznej.
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b) przed wypisaniem pacjenta

Zespoét terapeutyczny dokonuje ponownej oceny stanu zdrowia. W uzasadnionych przypadkach,
w sytuacji gdy personel dziennego domu opieki medycznej uzna to za konieczne istnieje mozliwosé
nawigzania wspotpracy z pracownikiem socjalnym. Pracownik socjalny, wykonujacy swoje zadania
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz.
163, z pozn. zm.), przeprowadza ocene mozliwoéci powrotu pacjenta do domu, jego warunkdéw
mieszkaniowych, sytuacji rodzinnej i socjalnej — na tej podstawie moze podjac¢ decyzje o koniecznosci
skierowania do innej placowki $wiadczacej pomoc instytucjonalng, np. dom pomocy spotecznej, etc.

Cc) po wypisaniu pacjenta

W celu podtrzymania efektéw pobytu prowadzone bedg dziatania stymulujgce pacjenta do samodzielnej
pracy oraz monitorujace stan pacjentéw po opuszczeniu dziennego domu opieki medycznej polegajace
na:

e prowadzeniu wizyt domowych (1-2) przez fizjoterapeute, w trakcie ktérych bedzie on uczyt
¢éwiczen rehabilitacyjnych i udzielat porad w zakresie podtrzymania efektéw dziatan
prowadzonych w dziennym domu opieki medycznej w warunkach domowych;

e wykonywaniu rozmoéw telefonicznych przez personel dziennego domu opieki medycznej
(po wczesniejszym ewentualnym wyznaczeniu opiekuna danego pacjenta), monitorujacych stan
zdrowia pacjenta w okresie do 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia;

e nawigzaniu wspotpracy personelu dziennego domu opieki medycznej z pielegniarkg
srodowiskowg, ktéra - w razie zdiagnozowania potrzeby - bedzie $wiadczyta ustugi na rzecz
pacjenta w zakresie spraw socjalnych poprzez instytucje, stowarzyszenia, organizacje
pozarzadowe oraz placéwki ochrony zdrowia.

W ramach Projektu realizowane sg rowniez dziatania edukacyjne dla cztonkéw rodzin i opiekunow pacjenta.
Celem dziatan edukacyjnych jest przygotowanie do kontynuacji opieki nad pacjentem po opuszczeniu
DDOM. W ramach wsparcia edukacyjnego dla Opiekundéw Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu. Kazdy
Opiekun Uczestnika/Uczestniczki Projektu po wyrazeniu checi skorzystania ze wsparcia oferowanego
w ramach Projektu bedzie mogt wzig¢ udziat w wizycie Uczestnika/Uczestniczki Projektu u specjalisty
i uzyska¢ porade dietetyka jak przygotowywac positki adekwatne dla stanu zdrowia dla podopiecznego,
porade jak prowadzi¢ domowag rehabilitacje/¢wiczenia usprawniajace, itp. Udzial Opiekuna
Uczestnika/Uczestniczki Projektu w wizycie pacjenta DDOM u specjalisty jest dobrowolny i bezptatny.
Osoba korzystajaca z ww. formy dziatan edukacyjnych skierowanych do rodzin i opiekunéw pacjenta
przebywajacego w DDOM, przygotowujacych do kontynuacji opieki nad osoba niesamodzielng zobowigzana
jest do przedtozenia Os$wiadczenia o petnieniu roli Opiekuna Uczestnika/Uczestniczki Projektu (zatgcznik
nr 5 do Regulaminu).

Wielodyscyplinarny zesp6t terapeutyczny bedzie przeprowadzat cotygodniowe narady w celu omoéwienia
postepow w procesie usprawniania i pielegnacji oraz ustalenia dalszego planu terapii. W cotygodniowych
naradach wielodyscyplinarnego zespotu terapeutycznego bedzie uczestniczyé co najmniej 50% sktadu
zespotu. Dodatkowo, w przypadku koniecznosci wsparcia socjalno-bytowego pacjenta i jego opiekunow,
mozliwe jest nawigzanie wspotpracy z osrodkiem pomocy spotecznej wlasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania pacjenta.

Powyzsze formy wsparcia bedg realizowane w DDOM we wszystkie dni robocze, od poniedziatku do piatku,
minimum 8h dziennie, maksymalnie 10 godzin dziennie, tj. w przedziale czasowym od godziny 7.30-17.30
z uwzglednieniem zapiséw pkt. 4.

§ 10
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU ORAZ OPIEKUNA
UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

e oceny sprawnosci funkcjonalnej przeprowadzonej przez Wielodyscyplinarny Zespét Terapeutyczny
w zakresie podstawowych i ztozonych czynnosci zyciowych, oceny odzywienia, sprawnosci
procesow poznawczych, stanu emocjonalnego, w zaleznosci od potrzeb - rowniez innych obszarow,
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w przypadku oséb powyzej 65 r.z. do catosciowej oceny geriatrycznej (COG), skfadajacej sie
z oceny stanu czynnosciowego i fizycznego, a takze funkcji umystowych oraz oceny socjalno-
$rodowiskowej, poprzedzonej wykonaniem oceny wedtug skali VES-13,

korzystania z opieki medycznej potaczonej z kontynuacjg terapii i procesem usprawniania
w zakresie funkcjonalnym oraz proceséw poznawczych,

korzystania z podstawowych s$wiadczen zdrowotnych realizowanych w ramach domu opieki
medycznej tj.:

o opieka pielegniarska, w tym edukacja pacjenta dotyczaca samoopieki i samopielegnacji;
doradztwo w doborze odpowiednich wyrobow medycznych;
usprawnianie ruchowe;
stymulacja proceséw poznawczych;
terapia zajeciowa;
wsparcie psychologiczne;

o przygotowanie rodziny i opiekunéw pacjenta do kontynuacji opieki (dziatania edukacyjne),
korzystania z wszystkich powyzszych form $wiadczen zgodnie z Indywidualnym Planem Terapii
ustalonym na podstawie przeprowadzonych badan i konsultacji w ciagu pierwszych trzech dni
pobytu w DDOM,
do niezbednych badan diagnostycznych oraz specjalistycznych konsultacji lekarskich w zakresie
koniecznym do wykonania swiadczen oraz w razie pilnej potrzeby i w zaleznosci od wskazania
medycznego (w kazdym przypadku wymagane jest przygotowanie przez WZT uzasadnienia zlecenia
realizacji wymienionych $wiadczen),
korzystania z wyzywienia podczas pobytu w DDOM (2 positki dziennie: II $niadanie i obiad) oraz
w razie potrzeby i mozliwosci realizacyjnych Beneficjenta bezptatnego transportu z miejsca
zamieszkania do DDOM i powrét do miejsca zamieszkania,
korzystania z zaje¢ dodatkowych, pozwalajacych na zagospodarowanie czasu wolnego pomiedzy
udzielanymi $wiadczeniami zdrowotnymi.

O O O O O

Opiekun Uczestnika/Uczestniczki Projektu ma prawo do:

korzystania z dziatan edukacyjnych dla cztonkéw rodzin i opiekundw pacjenta majacych na celu
przygotowanie do kontynuacji opieki nad pacjentem po opuszczeniu DDOM, o ktérych mowa w § 9
pkt.10.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiazany/zobowigzana jest do:

przestrzegania zapisow niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu funkcjonowania DDOM,

realizacji Indywidualnego Planu Terapii — korzystania ze $wiadczen w ramach Projektu w sposéb
ciagty pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikow/Uczestniczek Projektu w przypadku odnotowania
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

wspotpracowania z zespotem terapeutycznym w procesie realizacji Indywidualnego Planu Terapii,
potwierdzania uczestnictwa na listach obecnosci oraz informowania o nieobecnosci, a takze
usprawiedliwiania jej np. poprzez przedstawienie odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego,
informacji nt. nagtych zdarzen losowych,

biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ dalszy udziat w Projekcie,
niezwlocznego informowania o nieobecnosci w DDOM

wypetnienia ankiet zwigzanych =z realizacjq Projektu oraz do dostarczenia niezbednych
informacji/dokumentéw dla celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu w trakcie i po
zakonczeniu udziatu w Projekcie, w tym przekazywania informacji dotyczacych swojej sytuacji
po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu) zgodnie z zakresem
danych osobowych powierzonych do przetwarzania okreslonych w zaftaczniku nr 5 do Umowy
o dofinansowanie Projektu zawartej pomiedzy Beneficjentem a Instytucjg Posredniczaca.

Opiekun Uczestniczki/Uczestnika Projektu zobowiazany/zobowiazana jest do:

przestrzegania zapiséw niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu funkcjonowania DDOM,
wspétpracowania z zespotem terapeutycznym w dostarczaniu zleconych lekdw,
informowania o nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki Projektu,
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e W razie potrzeby wypetnienia ankiet zwigzanych z realizacjq Projektu oraz do dostarczenia
niezbednych informacji/dokumentéw dla celé4w monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu w trakcie
i po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

5. Niewywigzywanie sie Uczestnika/Uczestniczki Projektu oraz Opiekuna Uczestniczki/ Uczestnika Projektu
z obowigzkéw wymienionych w punktach 3 i 4 niniejszego § moze skutkowa¢ skresleniem
Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy Uczestnikow Projektu.

§ 11
REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie po rozpoczeciu korzystania ze wsparcia kazdy
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany jest do ztozenia pisemnej rezygnacji z podaniem powodu
rezygnacji. Rezygnacja z udziatu w Projekcie moze by¢ ztozona w szczegdlnie uzasadnionym przypadku
uniemozliwiajgcym dalsze uczestnictwo w Projekcie i co do zasady powinna by¢ potwierdzona odpowiednim
dokumentem (zaswiadczenie lekarskie, itp.).

2. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu moze zostac
obcigzony/-a kosztami otrzymanego wsparcia.

3. W przypadku gdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu zrezygnuje z udziatu w Projekcie, na jego/jej miejsce
zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej lub zostanie przeprowadzony dodatkowy nabér.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy Uczestnikdw Projektu osoby, w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci dtuzszej niz 3 dni.

§12
POUFNOSC

Uczestnicy/Uczestniczki Projektu sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z udziatem
w Projekcie, jakie wuzyskali w ramach poszczegdlnych etapow wsparcia. Nie dotyczy to informacji
ogolnodostepnych i takich, ktore byty w posiadaniu Uczestnika/Uczestniczki Projektu przed przystgpieniem
do projektu.

§ 13
MONITORING

1. Wszyscy Uczestnicy/Uczestniczki Projektu podlegajg procesowi monitoringu oraz ewaluacji majacych
na celu ocene skutecznosci dziatan realizowanych w ramach Projektu.

2. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu sa zobowigzani do udzielania informacji Beneficjentowi na temat
rezultatéw ich uczestnictwa w Projekcie, takze po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

§ 14
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/-a jest do potwierdzenia zapoznania sie z niniejszym
Regulaminem oraz zaakceptowania jego zapisow.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych
postanowien.

3. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Beneficjenta w oparciu o odpowiednie reguty
i zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020.

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Wiasciciela Osrodka Rehabilitacji
Ruchowej TUTMED - Anne Tutak-Walas.
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Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania umowy
o dofinansowanie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie. Z tego tytutu Uczestnikom/ Uczestniczkom
Projektu nie przystugujq zadne roszczenia wzgledem Beneficjenta.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zalaczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie:

1.

QU A WN

Formularz zgtoszeniowy wraz z zatacznikami, tj.: skierowaniem do DDOM, karta oceny $wiadczeniobiorcy
kierowanego do DDOM.

Oswiadczenie o spetnieniu kryteridw kwalifikujacych do udziatu w projekcie.

Deklaracja uczestnictwa.

Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych.

Oswiadczenie o petnieniu roli Opiekuna Uczestnika/Uczestniczki Projektu (jesli dotyczy).

Regulamin funkcjonowania dziennego domu opieki medycznej.

Zatwierdzam dnia 20.09.2018r. ..cvveeerieeeeeeeeeee e
Pieczel i podpis
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